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T E M O S  U M A  B A L A N Ç A      

      C O M E R C I A L  D E S F A V O R Á V E L   



         É influenciado por três fatores: salário, produtividade 

do trabalho e taxa de câmbio. Um aumento do salário 
aumenta o CUT, reduzindo a competitividade do país. 

Trabalhadores mais produtivos geram mais produtos, 

reduzindo o custo por unidade de produto e 

aumentando a competitividade. A apreciação da 

moeda doméstica aumenta o CUT e reduz a 
competitividade. 

Custo Unitário do Trabalho (CUT) 



E a CNI, o que tem feito? 



Executivos, indústrias, instituições e governo 

engajados no fortalecimento da inovação   

 empresarial no Brasil 



VISÃO 

Ser  a  mobi l i zação cata l i sadora  das  

in ic ia t ivas  pr ivadas  e  públ icas  para  

for ta lecer  a  inovação no Bras i l  

Visão 



MISSÃO 

Aumentar  a  inovação  

da  indústr ia  estabelec ida  no Bras i l  

Missão 



M A P A  E S T R A T É G I C O  D A  M E I  



Fortalecimento da 
Inovação Empresarial 

Articulação e Gestão 
da Inovação 

Ambiente e Competências 
para Inovar 

Contribuições  à  melhoria das 
Políticas para Inovação 

 

Fomentar a criação de novas  

empresas de base tecnológica 

 

 

Ampliar a competitividade das 

empresas por meio da inovação 

  

Ampliar o investimento  

privado em inovação 

 

 

Fortalecer a inovação na  

estratégia das empresas 

 

 

Elaborar propostas para ampliar 

o financiamento 

público à inovação 

 

 

Elaborar propostas de 

aprimoramento do Marco Legal 

da inovação 

 

 

Elaborar propostas para 

fomentar o uso da 

Biodiversidade 

 

 

Elaborar propostas para 

fortalecer a Propriedade 

Intelectual 

 

 

Internalizar boas práticas de  

gestão da inovação nas 

empresas 

 

 

Buscar soluções de superação 

das “barreiras a inovação” nas 

empresas 

 

 

Aprimorar mecanismos de 

articulação, coordenação da 

inovação e consolidação de parcerias 

 

 

Desenvolver estratégia de 

 comunicação (interna e 

externa)  

 

 

Aumentar o engajamento dos 

líderes empresariais na 

promoção da inovação 

 

 

Desenvolver o ambiente e a 

“cultura 

da inovação” nas empresas 

 

 

Compartilhar e gerenciar  

conhecimento sobre inovação 

 
 

Garantir a disponibilidade de 

competências promotoras da 

inovação 

 



P R I O R I D A D E S  D A     

    A G E N D A  M E I  2 0 1 5  

1. Modernização do Marco Legal 

2. Melhoria do Sistema de 
Financiamento  

3. Projetos Estruturantes de PD&I 

4. Projetos de PD&I Pré-Competitivos 

5. Internacionalização de Empresas 

6. Atração, Desenvolvimento e 
Retenção de Centros de PD&I 

7. Fortalecimento das Engenharias 

8. Propriedade Intelectual 

9. Desenvolvimento da Bioeconomia 

10. PD&I para PME de Base Tecnológica 

 

Propostas de 
políticas para 

INOVAÇÃO 

2015 



GESTÃO DA INOVAÇÃO (G I )  

Práticas em GI Referências em GI 

 

• Disseminação da inovação por meio dos núcleos estaduais  

• Instrumentos com práticas exitosas em gestão da inovação do IEL 

 



www.portaldaindustria.com.br/mei 
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